Informace o ochrané osobnich udaju pro zajemce/zajemkyné a
uchazecée/uchazecky

Mnohokrat dékujeme za vas zajem a vasi poptavku / Zadost o zaméstnani v naSem podniku.
Nize vam sdélime informace o zpracovani vasich osobnich udajl v souvislosti s vasi
poptavkou / zadosti o zaméstnani.

Jméno a adresa osoby odpovédné za zpracovani a povéience pro ochranu osobnich
udaju

Spravcem ve smyslu obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji (GDPR), ostatnich
zakonu o ochrané osobnich udajl platnych v ¢lenskych statech Evropské unie a jinych
ustanoveni s charakterem ochrany osobnich udaju je:

DACHSER Czech Republic a.s.

a

DACHSER s.r.o.

obé spolecnosti se sidlem Hutska 272, 272 01 Kladno, Ceska republika
Tel.: +420 312 291 811

Fax: +420 312 291 840

E-mail: dachser.czech@dachser.com

Webové stranky: www.dachser.cz

Rozsah a ucel zpracovani vasich osobnich udaju

Osobni Uudaje, které nam sdélite v souvislosti s vasi poptavkou / zadosti o zaméstnani,
zpracovavame proto, abychom mohli na vasi poptavku odpovédét a v pfipadé zadosti o
zaméstnani posoudit vasi vhodnost pro danou pozici nebo jiné volné pozice v naSem
podniku a abychom mohli zahgjit uchazecske fizeni. VaSe osobni udaje zjiStujeme,
uchovavame, zpracovavame a pouzivame vyhradné k ucelim zpracovani poptavky nebo
vyfizeni zadosti o misto a k u€elim procesu obsazovani pracovnich pozic. Vase odeslana
poptavka / on-line zadost o zaméstnani bude co mozna nejrychleji zpracovana nasimi
zameéstnanci opravnénymi pro oblast naborovych ¢innosti.

Pravni zaklad

Pravnim zakladem pro zpracovani vaSich osobnich udajd k vasi poptavce / v tomto
uchazecském fizeni je ¢l. 6 odst. 1 pism. a) a b) GDPR. V ramci uchazec¢ského fizeni je
pfipustné zpracovavat udaje, které jsou nezbytné v souvislosti s rozhodnutim a



odlivodnénim zaméstnaneckého poméru. Pokud budou osobni Udaje zapotfebi i po skonceni
uchazedského fizeni, popf. pro vymahani prava, mlize zpracovani osobnich udaju probihat
na zakladé predpokladl ¢l. 6 GDPR, zejména pro ochranu opravnénych zajmu podle ¢&l. 6
odst. 1 pism. f) GDPR. Nas zajem pak spociva v uplatnéni nebo zamitnuti narokd.

Sdélovani osobnich udaju

Tim, Ze jste nam zaslal/a poptavku / on-line zadost o zaméstnani, jste vyjadfil/a svuij souhlas
s tim, Ze zadavatel, s nim spojené podniky a joint venture (dale jen ,skupina podnik(“) smi
zjistovat, uchovavat, zpracovavat a sdélovat vase osobni Udaje pro ucely zpracovani zadosti
0 zaméstnani, obsazeni pracovnich pozic a pfijeti do zaméstnani. Osobni udaje ve vasi on-
line zadosti o zaméstnani budou zpracovany pfisné davérné v souladu se zakonnymi
predpisy. V podniku maiji k vasim osobnim Gdajim pfistup zasadné pouze osoby, které to
potfebuji pro fadny pribéh naseho uchazedéského fizeni. P¥i elektronickém pfenosu vasich
osobnich Udaju jsou tyto osobni Gdaje pfenaseny pro vasi ochranu zasifrované
prostfednictvim HTTPS.

Vase odeslana poptavka / on-line zadost o zaméstnani bude co mozna nejrychleji
zpracovana nasimi zaméstnanci opravnénymi pro oblast naborovych &innosti. Poptavka /
zadost o zaméstnani pak bude v dalSim kroku pfedana vSem zaméstnancum skupiny
podnik( odpovédnym v jednotlivém pfipadé v ramci vybérového fizeni za misto odpovidajici
vasi kvalifikaci, zejména odpovédnym manazerim HR, pfislusnym kompetentnim odbornym
pracovnikim opravnénym udélovat pokyny a pfisluSnym odpovédnym nadfizenym
pracovnikim, a jimi prozkoumana.

Uchovavani a vymaz osobnich udajt

VasSe osobni Udaje se zpracovavaji podle ustanoveni GDPR. Osobni udaje zjistujeme,
uchovavame, zpracovavame a pouzivame vyhradné k u€elim zpracovani poptavky / vyfizeni
zadosti o misto a k ucelim procesu obsazovani pracovnich pozic.

Po skon&eni uchazecského fizeni, popf. pokud bude vase on-line zadost o zaméstnani
stazena, budou vase osobni udaje podle sou¢asnych zakonnych pfedpist po dvou mésicich
zablokovany a po Sesti mésicich vymazany.

Svou on-line zadost o zaméstnani mizete kdykoli stahnout e-mailem zaslanym na adresu
karriere@dachser.com.

Misto zpracovani



Osobni udaje budou zpracovavany vyhradné ve vypocetnich stfediscich ve Spolkové
republice Némecko.

Bezpecénostni opatieni

NasSe skupina podniki ma zavedena bezpecnostni opatfeni pro ochranu vasich osobnich
udajd, ulozenych u nas v ramci U¢elového omezeni, proti manipulaci, ztraté, zni€eni nebo
pfistupu neopravnénych osob &i proti neopravnénému zvefejnéni. Tato bezpeénostni
opatreni jsou dlsledné kontrolovana a pfepracovavana s ohledem na technicky rozvo;.

Kontrola embarg / sankénich seznamii

VasSe osobni Udaje zaznamenané v nadem IT systému jsou zpracovavany vyhradné podle
predpisu 0 ochrané osobnich udajl a pouzivany pro zakonem vyzadované kontroly (napf.
EU-VO 2580/2001).

* Opatfeni managementu zalozniho fondu uchaze€u o zaméstnani a vztah( s talenty *

NaSe skupina podnikl vede interni zalozni fond uchazell o zaméstnani. V jeho ramci
mohou do vasich osobnich udajd nahlizet pracovnici skupiny podnikd s rozhodovacimi
pravomocemi za u¢elem mozného obsazeni pracovnich pozic. Pfedani vasich osobnich
udajl treti osob& mimo skupinu podniku je vylou¢eno. Se souhlasem k tomuto prohlaseni
existuje moznost, Ze budou vase osobni Udaje zaznamenany do zalozniho fondu uchazecu o
zaméstnani. Zapis do tohoto zalozniho fondu uchazeél o zaméstnani predpoklada vas
souhlas se zvlast predlozenym prohlaSenim souhlasu se zapisem do zalozniho fondu
uchazecll o zaméstnani a provadi se az po prozkoumani vaSich uchazeéskych podkladd a
opétovném kontaktovani.

UchazeCské udaje budou s vasim souhlasem uchovavany jeden rok a potom automaticky
vymazany. Budete-li si pfat pfed€asny vymaz ze zalozniho fondu uchaze&l o zaméstnani,
zaSlete nam prosim e-mailem struéné oznameni na adresu: karriere@dachser.com. Vase
osobni udaje pak neprodlené vymazeme.

S vyhradou vaseho souhlasu se zasilanim e-maill, dopist a pohlednic u pfilezitosti, jako
jsou narozeniny nebo svatky, nebo e-maill, dopist a pohlednic k akcim, kterych se
zuc€astnime, pouzivame osobni udaje, jez jsou k tomu potfeba (e-mailova adresa, postovni
adresa, datum narozeni), abychom s vami udrZovali kontakt. Tyto osobni udaje vymazeme
spolu s vadimi uchaze€skymi udaji po jednom roce, anebo neprodlené po namitce proti vyse
popsanému pouzivani.

Vase prava jako subjektu udaju



Jestlize jsou zpracovavany vase osobni Udaje, jste subjektem udaju ve smyslu GDPR a
pfislusi vam nasledujici prava vici spravci:

1. Pravo na informace

Muzete od spravce pozadovat potvrzeni o tom, zda zpracovavame osobni Udaje, které se
vas tykaji.

Jestlize existuje takové zpracovani, mizete od spravce pozadovat nasledujici informace:

(1) ucely, k nimz jsou osobni Udaje zpracovavany,

(2) kategorie osobnich udaju, které jsou zpracovavany,

(3) pfijemci, popf. kategorie pfijemcuq, jimz byly poskytnuty nebo jesté budou poskytnuty
osobni Udaje, které se vas tykaji,

(4) planované trvani uchovavani osobnich udajd, které se vas tykaji, nebo, pokud k tomu
nejsou mozné konkrétni udaje, kritéria pro stanoveni doby uchovavani,

(5) existence prava na opravu nebo vymaz osobnich udaju, které se vas tykaji, prava na
omezeni zpracovani spravcem nebo prava na namitku proti tomuto zpracovani,

(6) existence prava na odvolani u dozorového ufadu,

(7) vSechny disponibilni informace o puvodu Udaj(, jestlize nejsou osobni Udaje
shromazdovany od subjektu udaju,

(8) skutecnost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani, uvedenému
v €l. 22 odst. 1 a 4 GDPR, a — pfingjmensim v téchto pfipadech — smysluplné informace
tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a pfedpokladanych disledku takového
zpracovani pro subjekt udaju.

Mate pravo pozadovat informaci o tom, zda osobni Udaje, které se vas tykaji, jsou pfedavany
do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci. V této souvislosti mizZete pozadovat, abyste byl
informovani o vhodnych zarukach podle ¢l. 46 GDPR v souvislosti s pfedavanim.

2. Pravo na opravu



Mate vuci spravci pravo na opravu a/nebo doplnéni, pokud jsou zpracované osobni udaje,
které se vas tykaji, nespravné nebo neuplné. Spravce musi opravu provést neprodlené.

3. Prdvo na omezeni zpracovani

Za nasledujicich prfedpokladi miizete pozadovat omezeni zpracovani osobnich udaju, které
se vas tykaji:

(1) jestlize zpochybnite spravnost osobnich udaju, které se vas tykaji, po dobu, jez umozni
spravci zkontrolovat spravnost osobnich udajd,

(2) jestlize je zpracovani nezakonné a odmitnete vymaz osobnich Gdaju a misto toho budete
pozadovat omezeni pouzivani osobnich udaju,

(3) spravce osobni udaje pro ucely zpracovani jiz nepotiebuje, vy je ovsem potfebujete k
uplatnéni, vykonu nebo obhajobé pravnich naroku, nebo

(4) pokud jste vznesli namitku proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1 GDPR a jesté neni
prokazano, zda opravnéné dlvody spravce neprevazuji nad vasimi divody.

Jestlize bylo zpracovani osobnich udaju, které se vas tykaji, omezeno, smi se tyto Udaje —
bez ohledu na jejich uchovavani — zpracovavat pouze s vasim souhlasem nebo k uplatnéni,
vykonu nebo obhajobé pravnich naroku nebo k ochrané prav jiné fyzické nebo pravnické
osoby nebo z divodul dulezitého verejného zajmu Unie nebo ¢lenského statu.

Jestlize bylo omezeni zpracovani provedeno podle vySe uvedenych predpokladl, bude vas
spravce informovat, nez bude omezeni zruseno.

4. Pravo na vymaz

a. Povinnost k vymazu

Muzete po spravci pozadovat, aby osobni Udaje, které se vas tykaji, neprodlené vymazal, a
spravce je povinen tyto udaje neprodlené vymazat, pokud existuje néktery z nasledujicich
davodu:



YT

nebo jinym zplsobem zpracovany.

(2) Odvolate svij souhlas, o ktery se opira zpracovani podle €l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9
odst. 2 pism. a) GDPR, a chybi jiny pravni zaklad pro zpracovani.

(3) Podate podle €l. 21 odst. 1 GDPR namitku proti zpracovani a neexistuji pfednostni
opravnéné divody pro zpracovani, popf. podate podle ¢l. 21 odst. 2 GDPR namitku proti
Zpracovani.

(4) Osobni udaje, které se vas tykaji, byly zpracovany nezakonné.

(5) Vymaz osobnich udaju, které se vas tykaji, je nutny ke splnéni pravni povinnosti podle
unijniho prava nebo prava ¢lenskych statl, kterému podléha spravce.

(6) Osobni udaje, které se vas tykaji, byly shromazdény s ohledem na nabizené sluzby
informacni spole€nosti podle ¢l. 8 odst. 1 GDPR.

b. Informace tfetim osobam

Jestlize spravce zvefejnil osobni Udaje, které se vas tykaiji, a je podle ¢l. 17 odst. 1 GDPR
povinen k jejich vymazu, pfijme s pfihlédnutim k disponibilni technologii a nakladim na
implementaci pfiméfena opatieni, také technicka, aby spravci udaju zpracovavajici osobni
udaje byli informovani o tom, Ze vy jako subjekt udajl jste po nich pozadovali vymaz vSech
odkazu k témto osobnim udajim nebo kopii €i replikaci téchto osobnich udaja.

c. Vyjimky

Pravo na vymaz neexistuje, pokud je zpracovani nutné:

(1) k vykonu prava na svobodu projevu a informaci,

(2) ke spInéni pravni povinnosti, ktera vyzaduje zpracovani podle unijniho prava nebo prava
¢lenskych statu, kterému spravce podléha, nebo ke spinéni Ukolu, jenz je ve verfejném zajmu
nebo je spjaty s vykonem vefejné moci pfenesenym na spravce,

(3) z dGvodu vefejného zajmu v oblasti vefejného zdravi podle ¢l. 9 odst. 2 pism. h) ai) a
dale ¢€l. 9 odst. 3 GDPR,



(4) pro ucely archivace ve vefejném zajmu, védecké nebo historické vyzkumné ucely &i pro
statistické u€ely podle ¢l. 89 odst. 1 GDPR, pokud pravo uvedené v kapitole a)
pravdépodobné znemozni uskuteénéni cilt tohoto zpracovani nebo je vyznamnym
zpusobem ovlivni, nebo

(5) k uplatnéni, vykonu nebo obhajobé pravnich naroku.

5. Pravo nainformace

Pokud jste uplatnili pravo na opravu, vymaz nebo omezeni zpracovani vuci spravci, je
spravce povinen sdélit vSem pfFijemcim, kterym byly osobni Gdaje, jez se vas tykaji,
zpristupnény, tuto opravu nebo vymaz udaju nebo omezeni zpracovani, ledaze se to ukaze
jako nemozné nebo je to spojené s nepomérnymi naklady.

Vuci spravci vam prislusi pravo, abyste byli informovani o téchto pfijemcich.

6. Pravo na prenositelnost udaju

Mato pravo obdrzet osobni udaje, které se vas tykaji a které jste poskytli spravci, ve
strukturovaném, bézném a strojové Citelném formatu. Kromé toho mate pravo predat tyto
Gdaje jinému spravci bez ohledu na spravce, kterému byly osobni Gdaje poskytnuty, pokud:

(1) je zpracovani zalozeno na souhlasu podle €l. 6 odst. 1 pism. a) GDPR nebo ¢l. 9 odst. 2
pism. a) GDPR nebo na smlouvé podle €&l. 6 odst. 1 pism. b) GDPR a

(2) zpracovani se provadi automatizované.

PFi vykonu tohoto prava mate dale pravo domahat se, aby osobni Udaje, které se vas tykaji,
byly pfedany pfimo spravcem jinému spravci, pokud je to technicky proveditelné. Svobody a
prava jinych osob tim nesmi byt omezeny.

Pravo na prenositelnost udaju neplati pro zpracovani osobnich Gdaju, které jsou nutné ke
splnéni ukolu, jenz je ve vefejném zajmu nebo je provadén pfi vykonu vefejné moci
pfenesené na spravce.

7. Pravo vznést namitku



Mate pravo z davodu vyplyvajicich z vasi zvlastni situace kdykoliv vznést namitku proti
zpracovani osobnich Udaju, které se vas tykaiji, jez je provadéno na zakladé ¢&l. 6 odst. 1
pism. e) nebo f) GDPR; plati to také pro profilovani zaloZené na téchto ustanovenich.

Spravce jiz nebude zpracovavat osobni udaje, které se vas tykaji, ledaze mlze prokazat
naléhavé legitimni dlvody pro zpracovani pfevazujici nad vasimi zajmy, pravy a svobodami
nebo zpracovani slouzi k uplatnéni, vykonu nebo obhajobé pravnich naroku.

Jestlize jsou osobni udaje, které se vas tykaji, zpracovavany pro ucely pfimého marketingu,
mate pravo kdykoli vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju, které se vas tykaji, za
ucelem takového marketingu; to plati také pro profilovani, v rozsahu, v némz souvisi s
danym pfimym marketingem.

Jestlize vznesete namitku proti zpracovani pro ucely pfimého marketingu, nebudou osobni
udaje, které se vas tykaiji, pro tyto uéely jiz zpracovavany. Mate moznost v souvislosti s
vyuzivanim sluzeb informacéni spole¢nosti — nehledé na smérnici 2002/58/ES — uplatriovat
své pravo vznést namitku automatizovanymi prostfedky pomoci technickych specifikaci.

8. Pravo na odvolani prohlaseni o souhlasu podle prava pro ochranu osobnich udajt

Mate pravo kdykoliv odvolat své prohlaseni o souhlasu podle prava pro ochranu osobnich
udaja. Odvolanim souhlasu neni dot€ena zakonnost zpracovani provadéného az do odvolani
na zakladé souhlasu.

9. Automatizované rozhodnuti v jednotlivém pripadé, véetné profilovani

Mate pravo nepodléhat rozhodnuti, jez ma vici vam pravni u€inky nebo se vas vyznamné
dotyka podobnym zplisobem, pfijatému pouze na zakladé automatizovaného zpracovani
udaja, veetné profilovani. Neplati to v pfipadé, Ze rozhodnuti:

(1) je nutné pro uzavieni nebo spInéni smlouvy mezi vami a spravcem,

(2) je pfipustné na zakladé evropskych nebo vnitrostatnich pravnich predpisq, jimz spravce
podléha, a tyto pravni pfedpisy obsahuji pfiméfena opatfeni k ochrané vasich prav a svobod
a vasich opravnénych zajmu nebo

(3) je provedeno s vasim vyslovnym souhlasem.



Tato rozhodnuti se ovéem nesmi zakladat na zvlastnich kategoriich osobnich udaji podle ¢l.
9 odst. 1 GDPR, pokud neplati ¢l. 9 odst. 2 pism. a) nebo g) GDPR a byla pfijata pfiméfena
opatfeni k ochrané prav a svobod a vaSich opravnénych zajma.

S ohledem na pfipady uvedené v (1) a (3) pfijme spravce pfiméfena opatfeni pro ochranu
prav a svobod a vaSich opravnénych zajma, k Eemuz patfi minimalné pravo na lidsky zasah
ze strany spravce, na vyjadfeni vlastniho nazoru a na napadnuti rozhodnuti.

10. Pravo na stiznost u dozorového Uiradu

Aniz je dotcen jiny spravni nebo soudni opravny prostfedek, pfislusi vam pravo na stiznost u
dozorového uUradu, zejmeéna ve ¢lenském staté mista vaseho pobytu, vaseho pracovisté
nebo mista Udajného poruseni, pokud se budete domnivat, Ze zpracovani osobnich udaju,
které se vas tykaji, porusuje GDPR.

Dozorovy ufad, u néhoz byla stiznost podana, bude informovat stézovatele o stavu a
vysledcich stiznosti, v€etné moznosti soudniho opravného prostiedku podle &l. 78 GDPR.

VSeobecné prohlaseni o ochrané osobnich udaji na webové strance

Kromé tohoto prohlaseni o ochrané osobnich udaju plati vSeobecné prohlaseni o ochrané
osobnich udaji na nasSi webové strance https://www.dachser.com/de/.



https://www.dachser.com/de/

